
精益方法 

目标 

参加者将会了解精益理念的起源和基础 

培训重点 

通过练习和实例介绍精益原则。训练并加深对于浪费的认识和意识。通过练习和实例介绍避免浪 

费的方法。 

方法 

• 精益的起源和发展 

• 精益理念 

• 价值 ­ 7 种浪费 

• 认识并描述浪费 

• 对潜力的描述 

• 5S­活动 标准化的优势 

• 单分钟换模和全员生产力维护是实现精益理念的基础 

• 结构性问题解决，解决问题的循环 (SDCA / PDCA) 
• 通过可视化管理成功地进行控制 

• 在精益过程中让员工成功地参与其中 

参加对象 

想要学习和培训精益原则和方法以及效果的专业人员和管理人员 

持续时间 
2 天 
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